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UNIVERSITATEA PEDAGOGICA DE STAT ,,JON CREANGA” DIN CHISINAU
SECTIA DE ASIGURARE A CALITATII SI DEZVOLTARE CURRICULARA
FACULTATEA FORMARE PROFESIONALA CONTINUA

CHESTIONAR
DE IDENTIFICARE A NEVOILOR
DE FORMARE PROFESIONALA CONTINUA A FORMABILILOR

STIMATI CURSANTI, in scopul optimizarii programului de formare profesionala continua, rugadm sa
raspundeti la acest chestionar anonim cu referire la nevoile dvs. de dezvoltare profesionala.

Informatii generale despre respondent
Gen F M
Varsta
pana la 25 de ani
intre 25-35 de ani
intre 35-45 de ani
intre 45-55 de ani
peste 55 de ani
Vechimea activitatii didactice
mai putin de 5 ani
intre 6-10 ani
intre 11-20 de ani
peste 21 de ani
Mediul de resedinta
Urban
Rural

Disciplina/le pe care o predati
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1.Cat de importanta considerati activitatea de formare profesionala continua si de perfectionare
pentru cariera unui cadru didactic?

Foarte importanta

Importanta

Putin importanta

Foarte putin importanta

Nesemnificativa

2.Care este scopul urmairii programului de formare profesionala continua?
certificarea cu obtinerea creditelor profesionale transferabile

dobandirea de noi cunostinte si competente

dezvoltarea portofoliului personal

beneficierea de oportunitatile oferite de UPSC

altele
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3. Ce competente doriti sa fie dezvoltate in cadrul programului de formare profesionala continua?
competente de predare-invatare-evaluare
competente de comunicare si relationare
competente digitale
competente manageriale
competente din domeniul psihopedagogiei speciale
competente de cercetare
altele

4. Cu ce dificultati v-ati confruntat in cadrul institutiei de invatdmant unde activati in ultimii doi
ani ?

accesul dificil la informatii de specialitate recente

lipsa comunicarii eficiente in cadrul institutiei dvs.

dificultati in planificarea activitatii didactice

colaborarea defectuoasa cu comunitatea / familia / administratia locala etc.

lipsa resurselor materiale pentru aplicarea cunostintelor si a competentelor profesionale
necorespunderea pregatirii initiale profesionale cu noile cerintele educationale

lipsa competentelor de lucru cu copiii cu nevoi speciale

altele

5. Ce cunostinte/ competente/ teme considerati ca v-ar fi utile pentru indeplinirea responsabilititilor pe
care le aveti in scoala?

6. Mentionati care dintre urmitoarele forme de activitate prezinta o importanta deosebita in
cadrul cursurilor de formare profesionala continua ?

prelegeri

seminarii

dezbateri

activitati informale

ateliere de lucru

exemple de bune practici

altele

7. Propuneti 2-3 arii tematice de formare profesionala continua care sa raspunda nevoilor si
intereselor dvs.

8. Ce alte nevoi, in viziune dvs., ar trebui luate in calcul la planificarea si organizarea procesului
de Formare Profesionald Continua a UPS ”Ion Creanga” ?

Va multumim pentru colaborare!



