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Identificarea obiectivelor strategice ale proiectului 

COMPASS instituțional

Obiectivele strategice ale 
universității

OB1: Promovarea si consolidarea culturii învățării pe tot 
parcursul vieții (Life Long Learning) în cadrul Universității. 

OB2: Îmbunătățirea managementului și a guvernanței 
universitare LLL

OB3: Crearea și dezvoltarea programelor de formare 
profesională continuă, inclusiv și a învățării LLL la distanță

OB4:Sporirea capacității instituționale pentru 
implementarea eficientă a programelor privind învățarea pe 
tot parcursul vieții. 

 OB5: Comunicarea, consolidarea vizibilității și promovarea 
rolului LLL în plan instituțional și național  



Activități desfășurate în cadrul Universității privind 

realizarea obiectivelor COMPASS  - 2020

 Actualizat grupul de lucru instituțional pentru implementarea

proiectului (S-a realizat: documentarea, informarea grupului de

lucru cu actele normative europene, naționale privind

învățarea pe parcursul vieții, întâlniri cu partenerii strategici

naționali, MECC privind identificarea problemelor ULLL – 5

activități/conferințe, ateliere, mese rotunde etc.).

 Elaborat planul de activitate a grupului de lucru și Planul de

diseminare a activităților proiectului COMPASS în UPSC, 2020.

 Organizate evenimente instituționale de lansare, promovare a

proiectului COMPAS și de diseminare a activităților realizate - 7

evenimente.



Activități desfășurate în cadrul Universității privind 

realizarea obiectivelor COMPASS  - 2020

 Înființate structurii instituționale/grupul de lucru pentru

dezvoltarea ULLL, prin decizia rectorului

 Actualizate și aprobate regulamentele structurilor instituționale
pentru LLL din pespectiva învățării pe tot parcursul vieții (Centrul 

Formare Continuă, Centrul Național de Inovații Digitale în 

Educație „Clasa Viitorului”

 Aprobată strategia Centrului de Formare Continuă a UPSC

 Elaborat proiectul Strategiei universitare de învățare pe tot 
parcursul vieții și a Planului de acțiune ULLL. 



https://upsc.md/ro/proiectul-erasmus-compass/

- DESPRE PROIECT
- EVENIMENTE ȘI  NOUTĂȚI  COMPAS UPSC

- LINCURI UTILE 

- PROGRAM/PREZENTĂRI  

- GALERIE FOTO

 Conferința Științifică Națională cu Participare
Internațională ”Calitate în educație-imperativ al societății
contemporane”

• Conferința online în cadrul proiectului COMPASS

• Școala de vară online în cadrul proiectului COMPASS

• Ședință de lucru a echipei universitare COMPASS

 Lansarea anului doi de activitate a proiectului
internațional COMPASS03  
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https://upsc.md/ro/proiectul-erasmus-compass
https://upsc.md/2020/12/05/conferinta-stiintifica-nationala-cu-participare-internationala-calitate-in-educatie-imperativ-al-societatii-contemporane/
https://upsc.md/2020/09/16/conferinta-online-in-cadrul-proiectului-compass/
https://upsc.md/2020/06/16/sedinta-de-lucru-a-echipei-universitare-compass/
https://upsc.md/2020/02/03/lansarea-anului-doi-de-activitate-a-proiectului-international-compass/


Activități desfășurate în cadrul Universității privind 

realizarea obiectivelor COMPASS - 2020 

 Sporită vizibilitatea Proiectului COMPSS:

- Promovat proiectul COMPASS în mass-media, site, rețele de 

socializare etc. 

- Postate pe pagina de Facebook a Universității a informației 

despre evenimentele COMPASS

- Elaborate: 1 articol în ziarul Făclia, 6 informații pe pagini web, 

rețele sociale privind diseminarea ULLL (Gabriella Topor, membru 

proiect ULLL, Ana Simac, membru proiect ULLL).

- Diseminat proiectul,  în cadrul conferințelor, meselor rotunde, 

întrunirilor etc. Total – 10 evenimente. 



Crearea și dezvoltarea 

programelor de formare ULLL

 Identificate nevoile de formare profesională continuă a 
cadrelor didactice din învățământul general, învățământul

superior 

 Elaborate 3 cursuri noi LLL
✓Formarea formatorilor. Strategii de învățare a adulților

✓Aplicarea instrumentelor digitale in predarea-invatarea-

evaluarea disciplinelor socio-umane
✓Strategii de învățare bazate pe investigare

▪ Dezvoltate noi servicii ULLL disponibile pe site-ul proiectului și
pe pagina web a universității



Obiective Universității LLL pe proiectul 

COMPASS pentru anul 2021  

 Stabilirea domeniilor prioritare ale Universității pe LLL.

 Reconceptualizarea structurii universitare din perspectiva implementării 

LLL la nivel instituțional.

 Discutarea și aprobarea  strategiei ULLL a UPSC și a Planului de acțiuni privind 
implementarea LLL în cadrul instituției.  

 Reevaluarea/constituirea stucturilor universitare LLL în cadrul Universității.

 Elaborarea cadrului normativ universitar de implementare a ULLL.

 Analiza de nevoi și conceptualizarea/dezvoltarea unor noi programe ULLL. 
Elaborarea curricula programelor universitare LLL.

 Organizarea sesiunilor  de formare pentru implementarea programelor elaborate

 Aprobarea programelor de formare LLL lna nivel universitar și a curricula
cursurilor.

 Diseminarea informației cu privire la cursurile elaborate.

 Organizarea stagiilor de formare în baza programelor noi ULLL.



Vă mulțumim pentru atenție!

Succes tuturor în realizarea 

proiectului!


