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|dentificarea obiectivelor strategice ale proiectului
COMPASS institutional

Obiectivele strategice ale
universitatii
®m OB1: Promovarea si consolidarea culturii invatarii pe tot
parcursul vietii (Life Long Learning) in cadrul Universitatii.

= OB2: Imbunatatirea managementului si a guvernantei
universitare LLL

= OB3: Crearea si dezvoltarea programelor de formare
profesionala continua, inclusiv si a invatarii LLL la distanta

m OB4:Sporirea capacitatii institutionale pentru
implementarea eficienta a programelor privind invatarea pe
tot parcursul vietii.

= OB5: Comunicarea, consolidarea vizibilitatii si promovarea
rolului LLL in plan institutional si national



Activitati desfasurate in cadrul Universitatii privind
realizarea obiectivelor COMPASS - 2020

= Actualizat grupul de lucru institutional pentru implementarea
proiectului (S-a realizat: documentarea, informarea grupului de
lucru cu actele normative  europene, nationale privind
invatarea pe parcursul vietii, intalniri cu partenerii strategici
nationali, MECC privind identificarea problemelor ULLL — 5
activitati/conferinte, ateliere, mese rotunde etc.).

= Elaborat planul de activitate a grupului de lucru si Planul de
diseminare a activitatilor proiectului COMPASS in UPSC, 2020.

= Organizate evenimente institutionale de lansare, promovare a
proiectului COMPAS si de diseminare a activitatilor realizate - 7
evenimente.



Activitati desfasurate in cadrul Universitatii privind
realizarea obiectivelor COMPASS - 2020

= |nfiintate structurii institutionale/grupul de lucru pentru
dezvoltarea ULLL, prin decizia rectorului

m Actualizate si aprobate regulamentele structurilor institutionale
pentru LLL din pespectivainvatarii pe tot parcursul vietii (Centrul
Formare Continud, Centrul National de Inovatii Digitale n
Educatie ,,Clasa Viitorului”

m Aprobatad strategia Centrului de Formare Continua a UPSC

® Elaborat proiectul Strategiei universitare de invatare pe tot
parcursul vietii si a Planului de actiune ULLL.
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Activitati desfasurate in cadrul Universitatii privind
realizarea obiectivelor COMPASS - 2020

m Sporitd vizibilitatea Proiectului COMPSS:

- Promovat proiectul COMPASS Tn mass-mediq, site, retele de
socializare eftc.

- Postate pe pagina de Facebook a Universitatii a informatiei
despre evenimentele COMPASS

- Elaborate: 1 articol in ziarul Faclia, 6 informatii pe pagini web,
retele sociale privind diseminarea ULLL (Gabriella Topor, membru
proiect ULLL, Ana Simac, membru proiect ULLL).

- Diseminat proiectul, in cadrul conferintelor, meselor rotunde,
Infrunirilor etc. Total - 10 evenimente.



Crearea si dezvoltarea
programelor de formare ULLL

m |dentificate nevoile de formare profesionald confinud a
cadrelor didactice din invatamdantul general, invatamantul

superior

m Flaborate 3 cursuri noi LLL

v Formarea formatorilor. Strategii de invatare a adultilor

v Aplicarea instrumentelor digitale in predarea-invatarea-
evaluarea disciplinelor socio-umane

v Strategii de invatare bazate pe investigare

= Dezvoltate noi servicii ULLL disponibile pe site-ul proiectului si
pe pagina web a universitatii



Obiective Universitatii LLL pe proiectul
COMPASS pentru anul 2021

m Stabilirea domeniilor prioritare ale Universitatii pe LLL.

®m Reconceptualizarea structurii universitare din perspectiva implementa
LLL la nivel institutional.

= Discutarea si aprobarea strategiei ULLL a UPSC si a Planului de actiuni privind
implementarea LLL in cadrul institutiei.

m Reevaluarea/constituirea stucturilor universitare LLL in cadrul Universitatii.
m Elaborarea cadrului normativ universitar de implementare a ULLL.

= Analiza de nevoi si conceptualizarea/dezvoltarea unor noi programe ULLL.
Elaborarea curricula programelor universitare LLL.

®m Organizarea sesiunilor de formare pentru implementarea programelor elaborate

= Aprobarea programelor de formare LLL Ina nivel universitar si a curricula
cursurilor.

= Diseminarea informatiei cu privire la cursurile elaborate.

® Organizarea stagiilor de formare in baza programelor noi ULLL.
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